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Toute I'équipe de I'lFPS est ravie de vous accuelllir.

Ce livret a été pensé pour vous accompagner dans vos premiers jours parmi nous
mais surtout pour vous aider a mieux comprendre notre fonctionnement, nos valeurs,
et vous installer en toute sérénité.

Vous y trouverez des infos utiles, quelques repéres pratiques, et peut-étre méme les
réponses a des questions que vous ne vous étes pas encore posées.

Bonne installation, et surtout... bonne formation parmi nous !
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L'Institut de Formation aux Professions de Santé de Fougeres regroupe :

d'Infirmier.

L'Institut de Formation en Soins Infirmiers (IFSI) ouvert en 1967, qui prépare au Diplome d'Etat

L'Institut de Formation Aide- Soignant (IFAS) ouvert en 1969, qui prépare au Diplome d'Etat
d'Aide-soignant.

L’Institut de Formation Ambulanciers (IFA) ouvert en 2008, qui prépare :

v au Dipléme d'Etat d'Ambulancier

v" ala Formation d'Auxiliaire Ambulancier

L’IFPS fait partie du Groupement Hospitalier de Territoire Haute Bretagne depuis Septembre 2018.

Présentation des filieres de formation et capacité d’accueil

Formation en Soins Infirmiers

Formation Aide-Soignante

Formation Ambulancier

Formation Auxiliaire Ambulancier

Formation Continue

\

60
60
60

étudiants en 1% année,
étudiants en 2™ année
étudiants en 3®™ année

éléves par promotion

42
6 éléeves en apprentissage

16 éleves par promotion

(2

promotions par an)

6 éléves en apprentissage

J

Formation tutorat

(Jusgu’a 12 personnes / session)
Formation nouveaux actes
ambulancier

(Jusqu’a 12 personnes / session)
Formation nouveaux actes
aide-soignant

(Jusqu’a 12 personnes / session)
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Les locaux

Salle de Travaux Pratiques

4 salles de TP sont présentes. Elles sont aménagées comme

1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
N ~n 1
| des chambres pour permettre a chaque apprenant d’étre |
1 . T, !
i1 au mieux dans la réalité. 1

1
: |
1 1
1 1

Salle de Cours

Accueil des apprenants avec une capacité de de 20 a 60 places.

3 salles de cours sont présentes dont une est amovible grace a
sa cloison, elle peut étre aménagée en petite salle (30 places) ou
grande salle (60 places).



“ Salle de simulation et debriefing “

Une salle de simulation et de debriefing sont présentes a I'lFPS ;

elles communiquent toutes les deux grace a du matériel
informatique, des caméras et des micros.

Le dispositif est principalement utilisé lors des séances de
simulation ou pour des TD.

Salle Formation Gestes et Soins
d’Urgences

Cette salle est équipée de tous le matériel nécessaire a la
formation Gestes et Soins d’Urgences.

Elle est également mise a disposition pour les formations
réalisées par le Centre Hospitalier de Fougeres.

Cette salle est I'endroit ou les apprenants peuvent
déjeuner ; des micro-ondes et des réfrigérateurs sont a leur
disposition.

C’est également I'endroit pour prendre un petit café ou
une friandise car celle-ci est équipée d’'une machine a café

et confiserie.

Un réseau WIFI étudiant est disponible dans tout
I’établissement




L’IFPS offre aux apprenants une salle informatique ouverte
tout au long de la journée

- 5 ordinateurs sont mis a disposition
- 1imprimante noir et blanc

Il est demandé a chacun de respecter cette salle selon le
réglement intérieur et de fournir son papier pour imprimer.

Le Centre de Documentation est ouvert toute la semaine et vous étes accueilli par la
documentaliste.

1

|

|

|

|

|
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I Les apprenants peuvent consulter des livres, revues.... Puis ont la possibilité d’emprunter
|

|

|

|

i Au niveau du CDI une relieuse et une plastifieuse sont mises a disposition et beaucoup
|

1

I
I
I
1
1
1
des livres ou revues pour 4 semaines. |
I
1
1
1
1
1

apprécié des apprenants lorsqu’ils doivent réaliser certains travaux de groupe.

A savoir que toutes nos salles sont équipées d’ordinateurs et de
vidéo projecteur



I‘ Salle de réunion “

La salle de réunion est I’endroit ou se déroule les différentes
réunions et instances au sein de I'lFPS.

Cette salle peut recevoir jusqu’a 20 personnes.

Bureau des formateurs




Le secrétariat

;””l““i /UL
L LRI
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s

Le secrétariat est ouvert tous les jours de 8h a 17h.

Une permanence aupres des étudiant.e.s et éléves est assurée tous les jours de 12h45 a 14h00.

L'équipe pédagogique, administrative et logistique des Instituts se compose :
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Qj FOUGERES
Institut de Formation aux Professions de Santé
Du Centre Hospitalier de Fougéres

Site : hetp/fwww.ifps-chfougeres bzh/

Directeur des Soins
Coordonnateur général des soins CHF
Directeur de 'IFPS du CH de Fougéres

Mensieur Laurent LAUNAY
Cadre Supérieur de Santé

Responsable de I'IFPS, Directeur de I'IFSI et de I'IFAS du CH de Fougéres

; .

[ Formation IFSI
Marina PELE Estelle JOURDAN
Caroline DE ARAUIO Astrid CUQUEMELLE
Anne-Cécile ALIX Anne COURTAIS

A

Marie-Yolande BIARD
Marianne MARTIN
Meélissa GOURDIN
Roseline BOSCHEREL

~

Formation IFAS

Mélanie SERUSIER
Elise DELALANDE
Roseline BOSCHEREL

VAN J

\

Formation IFA

Christine FADIL (Directrice de I'IFA)
Marie-Yolande BIARD

MANUTENTION

FGsU
Marie-Yolande BIARD
Elise DELALANDE

Christine FADIL
Mélissa GOURDIN
Marina PELE

Anne COURTAIS
Anne-Cécile ALIX

TUTORAT IDE
Anne-Cécile ALIX
Marie-Yelande BIARD
Roseline BOSCHEREL
Caroline DE ARAUIO
Mélissa GOURDIN

MAJ e 17/07/2025

Formations
transversales

TUTORAT AS/AMBU
Elise DELALANDE
Christine FADIL
Mélanie SERUSIER
Roseline BOSCHEREL
Marie-Yolande BIARD

P5SM
Anne COURTAIS
Caroline DE ARAUIO

Mouveaux Actes ASfAMBU

Roseline BOSCHEREL
Elise DELALANDE
Mélanie SERUSIER
Christine FADIL
Marie-Yolande BIARD
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ﬁs:lstantes administratives \

Sonia CHANQUELIN

Sylvie FERRON

Valérie PRIOUL
Documentaliste - Formatrice

Ghislaine ROBERT

l Audi. H |
Jérémie GALAND

Agente d’'entretien

Q‘h‘icia DEMOL

4

p
Anne COURTAIS - Marianne MARTIN - Christine
SrT LT FADIL - Jérémie GALAND - Laurent LAUNAY -
e Valérie PRIOUL- Ghislaine ROBERT
\ v
-~ ’
MOBILITE Anne-Cécile ALIX - Caroline DE ARAUIO
- INTERNATIONALE Sonia CHANQUELIN
J \ v
i ‘ i N
Estelle JOURDAN
ACCESSIBILITE 1 Laurent LAUNAY
Marina PELE
. V,
] " ™
RECHERCHE ET PEDAGOGIE Marina PELE - Marianne MARTIN —
—-_— INNOVANTE — Christine FADIL — Mélissa GOURDIN —
Marie-Yolande BIARD
J \, J
R ~ -
| Jérémie GALAND — Ghislaine ROBERT
COMMUNICATION 7 Marina PELE
J \, v
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N’oubliez pas que tout signal d’alerte peut correspondre a un incident réel !

Des exercices sont organisés dans I'année. L'intérét de ces exercices est de préparer les personnes, et
notamment les personnes ayant un role spécifique dans son organisation, a toute éventualité
nécessitant le dégagement rapide et efficace des locaux. Ne prenez pas a la légere.

PLAN VIGIPIRATE

Dans le cadre de la sécurité de tous, il convient d’observer les regles suivantes :

e Eviter les attroupements aux abords de I'établissement

e Signaler a I'accueil tout sac abandonné

f ViciPiRATE |

EN CAS D’INCENDIE

Deés l'audition du signal sonore ou sur ordre de la
Direction, appliquer les consignes générales prévues dans
les locaux.

consignes de sécurité

évacuation
EﬂJJ‘J« JJ‘J« JJJ J'U,

Dés lPaudition du signal d’alarme

Dans les salles de cours, dés le déclenchement du signal
d’alarme:

1. Se mettre sous |'autorité compétente du

Sotier ot responsable de la salle
suivez le balisage ) 2. L'aider a la fermeture des fenétres
3. Sortir rapidement, rien emporter, sans se

Dirigez-vous vers ... bousculer et sans précipitation.
le point de rassemblement e . ]
ou 4. Prendre l'itinéraire prévu par le responsable en

I'espace d’attente sécurisé .
(réservé aux personnes a mobilité réduite) reSta nt grOU pes

5. Pour les personnes a mobilité réduite se trouvant

Ne revenez pas en arriére a I'étage, se rendre dans la zone refuge et utiliser

-1

le téléphone de secours pour signaler sa présence.

— 6. Ne jamais revenir sur ses pas. Méme en cas
el &

- - ’ H

Dans la fumée, baissez-vous A \.9. T d’oubli.
/ / OO / 7. Rester solidaire du groupe sur le lieu de
rassemblement (parking). Aider au comptage des
. . . ) s
Iai it i b B eatils & s en présents en fonction de la liste d’émargement
I que les fenétres et portes sont fermées 8. Apres le signal de fin d’alarme et les consignes des

pompiers le groupe rejoindra sa salle en
empruntant la porte d’entrée.

12



EN CAS D’ATTAQUE TERRORISTE

REAGIR EN CAS D’ATTAQUE TERRORISTE

AVANT L’ARRIVEE DES FORCES DE L’ORDRE, CES COMPORTEMENTS PEUVENT VOUS SAUVER

« Témoin d'

ou d'un vous devez contacter les forces de I'ordre (17 ou 112)
* Quand vous entrez dans un lieu, repérez les sorties de secours

« Ne diffusez aucune information sur I'intervention des forces de I'ordre
« Ne diffusez pas de rumeurs ou 'l non vérifiées sur Internet et les réseaux soclaux
* Sur les réseaux sociaux, suivez les comptes &Place_Beauvau et &gouvernementtr

E ‘. Pour en savoir plus :

> WW.

Liberté » Egalité + Fraterniré w -encasdattaque.gouv.fr fowinam\
REPUBLIQUE FRANCAISE

o Fermer les volets

e Verrouiller les portes

e Barricader les portes avec des tables ou des bureaux
® Se mettre sous les fenétres

e Eteindre les lumiéres

o Mettre le téléphone en mode silencieux sans vibreur



EN o o ;
REPUBLIQUE » ¢ Sante
FRANCAISE @ & publique
Hedie «* ® France

DANS LE CAS DE CRISE

COVID-19

FACE AU CORONAVIRUS :

Suivre les consignes d’évacuation ou de \
POUR SE PROTEGER

confinement qui seront données par la ET PROTEGER LES AUTRES
direction ou le responsable sécurité 2
Se laver
trés régulierement
les mains

Tousser ou éternuer
dans son coude

@ ou dans un mouchoir

Utiliser un mouchoir
a usage unique
et le jeter

Saluver
sans se serrer la main,
éviter les embrassades

Vous avez des questions sur le coronavirus ?

- il 0800130 000

DANS LE CAS DE RISQUES NATURELS (INONDATION, RISQUES CHIMIQUES...)

Suivre les consignes d’évacuation ou de confinement qui seront données par la direction ou le

responsable sécurité

INTERDIT DE FUMER
INTERDICTION DE FUMER OU DE VAPOTER

Conformément aux dispositions du code de la santé publique, et au décret n°2006 1386 du 15 novembre
2006 fixant les conditions d’application de l'interdiction de fumer dans les lieux affectés a un usage
collectif, il est strictement interdit de fumer dans tous les lieux fermés et couverts affectés a l'institut de
formation (salles de cours, amphithéatre, salles de TP, CRD, salle informatique, bureaux, sanitaires,

parkings...).

La zone sud de I’enceinte de I’établissement est une zone non-fumeur.
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L’apprentissage

FORMATION PAR

APPRENTISSAGE

NOMBRE DE
PLACES

Le nombre de place disponible a
I'IFPS du CH de Fougéres en
apprentissage pour la prochaine
rentrée est de :

+ L'IFAS s'engage a accueillir entre
5 a 6 candidats pour la formation
par apprentissage

« L'IFA s'engage a accueillir entre
5 a 6 candidats pour la formation
par apprentissage

« L’'IFSI s'engage 4 accueillir des
étudiants de L2 et L3

MODALITES
D'ACCES

= Avoir moins de 30 ans ou si RQTH
pas de limite d’age

« Avoir trouvé un employeur prét a
accueillir le candidat toute la
durée du contrat

MODALITES DE
FORMATION

L'apprenti réalise 35 heures par
semaine.

IFPS
FOUGERES

Cana Hospiolir
FOUGERES
d o con o 0in

couT

La formation est gratuite pour
les apprentis.
« Pour les employeurs les
cofts de formation sont pris
en charge par les OPCO

DUREE

Formation Aide-Soignant:
cursus partiels (Bac ASSP, Bac
SAPAT, DE AES, DE Ambu, DE

ARM, DE ADVF, DE AP)
Durée : 12 4 18 mois.

Formation Ambulancier :
cursus complet
Durée : 12 mois.

Formation Infirmier :
cursus complet
Etudiants en L2 ou L3
Durée : 12 mois.

CONTACT : ARFASS BRETAGNE -
MME BOQUEHO

02 21 65 09 14 - 07 56 0272 79

FORMATION PAR

APPRENTISSAGE

i FOUGERE

<

CONTACT : ARFASS BRETAGNE -
MME BOQUEHO
02 21 6509 14 - 07 56 0272 79

IFPS

Cantre Hoapitalier

15



Qualiopi »

processus certifié
EX REPUBLIQUE FRANCAISE

Actions de formation

L’institut de Formation est certifié Qualiopi depuis
le 22 novembre 2024.
Il s’inscrit dans une démarche qualité et
d’amélioration continue.
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Selon que vous soyez étudiant infirmier, éléves aides-soignants, accompagnant éducatif et social, ou
ambulanciers la formation globale reste identique a savoir une formation théorique et pratique a
I'institut et des stages pratiques.

Formation Infirmiére

Le référentiel de formation reléve de I'Arrété du 31 juillet 2009 modifié notamment par l'arrété du 13
décembre 2018 relatif au Dipléme d’Etat Infirmier.

La formation a une durée de 3 ans (6 semestres), équivalent a 4200 heures
2100 heures de formation théorique dont 60 heures d’Anglais
2100 heures de formation clinique

Les congés sont répartis de la fagon suivante (sous réserve de modifications).
2 semaines en Décembre

2 semaines de Printemps

8 semaines d’été

Le dipléme d’Etat d’infirmier s’obtient par I'obtention des 180 crédits européens correspondant a
I'acquisition des dix compétences du référentiel :

120 crédits européens pour les unités d’enseignement, dont les unités d’intégration
60 crédits européens pour la formation clinique en stage

Expérimentation

A compter de la rentrée 2022, I'IFSI du CH de Fougéres intégre LA LICENCE SCIENCES POUR LA SANTE,
MENTION SCIENCES INFIRMIERES de "'UNIVERSITE DE RENNES 1 (Arrété du 9 septembre 2021 portant
autorisation d’expérimentations relatives aux modalités permettant le renforcement des échanges
entre les formations de santé).

Une option Santé en 1ére année de formation en soins infirmiers : choix entre I'option Fondamentaux
Infirmiers en sciences de la vie ou I'option mineure santé LAS.

Dés septembre 2022, les étudiants en 1ére année préparant au dipléme d’Etat infirmier suivront I’option
accés santé de I'Université de Rennes 1 préparant I'accés en médecine. Cette option de 100 heures (10
ECTS) est d’ores et déja intégrée aux Licences Accés Santé (LAS) proposées par les universités de Rennes,
Rennes 2 et de Bretagne Sud.

Les étudiants des IFSI auront ainsi la possibilité, sur la base du volontariat, de se présenter pour un acces
direct en 2éme année de médecine dans le cadre d’un groupe de parcours, défini conformément a
I'arrété du 4 novembre 2019.

Les étudiants infirmiers pourront également valider, en plus du diplome d’Etat infirmier, une licence
mention Sciences pour la Santé parcours Sciences Infirmieres au cours de leur formation
professionnalisante dispensée par les IFSI. Ils auront ensuite la possibilité de poursuivre leur parcours
universitaire en s’inscrivant en master mention Santé, pour lequel un parcours sciences infirmiéres sera
développé.

18



Formation Aide-Soignante

Le référentiel de formation reléve de I’Arrété du 10 juin 2021.

La formation comporte 44 semaines de formation théorique et clinique soit 1 540 heures, se répartissant
en 770 heures (22 semaines) de formation théorique et 770 heures (22 semaines) de formation clinique.

Organisation de la formation théorique :

Module Description Durée
- Accompagnement Pédagogique Individualisé (API) 35h
- Suivi pédagogique individualisé des apprenants 7h
- Travaux personnels guidés (TPG) 35h
1 Accompagnement d'une personne dans les activités de sa vie quotidienne et de sa vie sociale (Module 147 h
spécifique AS)
2 Repérage et prévention des situations a risque (Module spécifique AS) 21h
3 Evaluation de I'état clinique d'une personne (Module spécifique AS) 77 h
4 Mise en ceuvre des soins adaptés, évaluation et réajustement (Module spécifique AS) 182 h
5 Accompagnement de la mobilité de la personne aidée 35h
6 Relation et communication avec les personnes et leur entourage 70 h
7 Accompagnement des personnes en formation et communication avec les pairs 21h
8 Entretien des locaux et des matériels et prévention des risques associés 35h
9 Traitement des informations 35h
10 Travail en équipe pluri professionnelle, qualité et gestion des risques 70 h

Organisation de la formation clinique :

Quatre périodes en milieu professionnel doivent étre réalisées :

- période A de 5 semaines ;

- période B de 5 semaines ;

- période C de 5 semaines ;

- période D de 7 semaines : en fin de formation, période intégrative en milieu professionnel,
correspondant au projet professionnel et/ou permettant le renforcement des compétences afin de
valider I'ensemble des blocs de compétences.
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Formation Ambulancier

Le référentiel de formation reléve de I'Arrété du 11 avril 2022 relatif aux conditions de formation de
I"auxiliaire ambulancier et au diplome d’ambulancier.

La durée de la formation est de 23 semaines répartis sur 16 semaines de formation théorique et 7
semaines de stages.

. Congés : 2 semaines

i Durée en
Module Description
heure
Suivi pédagogique 3
. — . 70
1 Relation et communication avec les patients et leur entourage
) Accompagnement du patient dans son installation et ses déplacements 70
3 Mise en ceuvre des soins d'hygiéne et de confort adaptés et réajustement 35
4 Appréciation de I'état clinique du patient 105
5 Mise en ceuvre de soins adaptés a I'état du patient notamment ceux relevant de I'urgence 105
6 Préparation, contréle et entretien du véhicule adapté au transport sanitaire terrestre 7
Conduite du véhicule adapté au transport sanitaire terrestre dans le respect des regles de circulation et de 21
7 sécurité routiére et de l'itinéraire adapté a I'état de santé du patient
Entretien du matériel et des installations du véhicule adapté au transport sanitaire terrestre et prévention des 35
8 risques associés
. . . 35
9 Traitement des informations
. - . . s . . 70
10 Travail en équipe pluriprofessionnelle, qualité et gestion des risques
Total en heures 556

20




Le coiit des formations

Infirmier

Droit de scolarité : 178 € (Tarif pour I'année universitaire 2025/2026)

CVEC (Contribution de Vie Etudiante et de Campus) : 105 €

Aide-Soignant

Le tarif pour la rentrée de septembre 2025 est de 7280€
Ambulancier
Le tarif pour la rentrée de septembre 2025 est de 3260€

Auxiliaire Ambulancier

Le tarif 2025 pour les sessions est de 790€

Les aides pour les financements des formations

Possibilité de bourses du Conseil Régional de Bretagne. Les inscriptions se font a la rentrée de
septembre.

Possibilité d’aides financiéres pour les apprenants en reconversion, sortis du systéme scolaire depuis
plus d’un an et qui suivent 'une des formations suivantes : aide-soignant, relevent de I'aide financiére.

Prise en charge possible par 'employeur (Transition Pro, ANFH...) ou promotion professionnelle, se
renseigner auprées de 'employeur.

Prise en charge par le compte professionnel de formation selon votre situation, possibilité de visualiser
son compte sur https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html|/#/

En cas de difficultés financiéres, sociales... : vous pouvez contacter

e En cas de difficultés sociales (logement, repas, difficultés financieres...) vous pouvez
contacter I'lFPS.

e En cas de difficultés liées a votre parcours de formation

Vous vous interrogez sur votre parcours de formation, sur le bien-fondé de votre projet professionnel,
vous pouvez solliciter un entretien auprées de votre responsable d’année, de module ou de domaine de
compétence, auprés du responsable de filiere ou du responsable d’établissement.
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Groupe projet accessibilité IFPS du CH de Fougeres

Pour les demandes merci d’adresser un mail a I’adresse suivante :

accessibilite@ifps-chfougeres.bzh

Référent handicap :

- Estelle JOURDAN : cadre de santé formatrice, formation IDE,
Tél:029917 7216

Référent formateur :

-Marina PELE : cadre de santé formatrice, formation IDE,

Tél:0299177219

e B EH44,
< 0,
(&)

T
Y A
AMENAGEMENT APPRENTISSAGE

(GESOI

LE REFERENT HANDICAP

Est a votre écoute et vous accompagne
tout au long de votre formation

COMMENT DOIS-JE FAIRE ?

Je le référent handicap

On fixe rapidement un

On réfléchit a ma situation

Ef) F:quz RSE 5 - Pour contacter votre Référent Handicap : ; \*

Qj cnmn.  accessibilite@ifps-chfougeres.bzh BRETAGNE
FOUGERES

22


mailto:accessibilite@ifps-chfougeres.bzh

Les cours théoriques ont lieu a I'lFPS du lundi au vendredi entre :

8h30a 17h30
Des panneaux d’affichage par promotion sont destinés a la diffusion de diverses informations.

Les périodes de cours de chaque formation sont assurées par des Formateurs ou bien des intervenants
professionnels extérieurs

Un site internet (ENT: Espace Numérique de Travail) est disponible aux apprenants www.ifps-
chfougeres.bzh ainsi qu’un espace Google éducation associé a un compte de messagerie dédié a la
formation.

Au cours de la formation, vous pourrez pratiquer comme en service de soin grace a nos différentes
salles de TP, nos mannequins et notre matériel (chariots...), permettant de reproduire le contexte de
travail.
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Les tenues de stage sont fournies par les établissements dans lesquels les apprenants vont en stage.

Il vous est demandé de vous munir de chaussures blanches et silencieuses.

Les lieux de stages sont trouvés par I'IFPS en respectant au

mieux votre lieu d'habitation et votre parcours. lls seront tous différents et variés.

Stage Infirmier

2100 heures sur 3 ans
Soins de courte durée
Soins de longue durée et soins de suite et de réadaptation
Soins en santé mentale et psychiatrie

Soins individuels ou collectif

Stage Aide-Soignant

770 h pour un parcours complet soit 4 stages
e Service de court séjour : médecine et chirurgie
e Service de santé mentale ou psychiatrie
e Service de moyen séjour ou long séjour
e Service extra hospitalier

A noter dans la formation aide-soignante un stage en structure d'accueil des personnes agées est
obligatoire

Stage Ambulancier

245 h pour un parcours complet soit 7 stages
1 stage dans des entreprises sanitaires au choix de I'éleve
Service d'urgence ou SAMU

Service de cours et moyen séjour
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Une équipe a votre écoute

Mme ALIX (Cadre de Santé Formatrice), Mme CHANQUELIN (Assistante Administrative) et Mme DE
ARAUJO (Cadre de Santé Formatrice) sont a votre écoute si vous avez un projet a mettre en place.
Notre IFPS est éligible au programme ERASMUS+ pour la période 2021-2027, ainsi nous pouvons
proposer des mobilités de stage a nos apprenants.

La charte Erasmus a été signée le 27 février 2021.

L'institut de Formation en Soins Infirmiers est mobilisé dans des programmes de mobilité
internationale.

Quelques exemples de stage a I'étranger :

Stages en Belgique

Stages au Vietnam

Stage au Bénin
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Le dispositif écoute étudiant.e.s et éleves

Votre satisfaction est au coeur de nos préoccupations
Etre apprenant au sein de I'lIFPS c’est exprimer sa satisfaction, ses idées mais aussi ses
réclamations pour participer a la vie étudiante et 'améliorer.

Représentatnts
de promotions

Conseil de la Enuétes de
Vie Etudiante satisfactions

Régulations et
bilans

Réclamations

Entretiens
individuels

Représentants des étudiant.e.s et éléves a I'IFPS

En tant qu’étudiant.e.s et éléves vous étes représentés au sein des conseils ou sections pédagogiques,
techniques, de disciplines et section de vie étudiante. Les représentants des étudiants et éléves sont les
interlocuteurs privilégiés des directeurs de I'Institut, et membres a part entiére des conseils. lls
consultent leurs collegues de promotion et éclairent les conseils sur les situations personnelles étudiants
et éléves. lls participent a la recherche de solutions et a la prise de décisions. L’élection de votre
représentant a lieu a bulletin secret, au début de chaque année scolaire (Conformément a la
réglementation de chaque formation).

Ils participent activement a la qualité de la formation, au bien étre des étudiants et des éléves, en lien
permanent avec la Direction.

EVENEMENTS INDESIRABLES

En cas de survenu d’un évenement indésirable, une fiche de déclaration avec la procédure est a
disposition des apprenants sur la plateforme LMS Moodle de I'IFPS.
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CADRE REGLEMENTAIRE ET DE REFERENCE

@ Arrété du 17 avril 2018 modifiant I'arrété du 21 avril 2007 relatif aux conditions de
fonctionnement des instituts de formation

B Recueils des principaux textes relatifs a la formation préparant aux dipldmes d’ETAT et a
I’exercice de la profession
A  Reglement intérieur IFPS du CH de Fougeéres

LIENS HIERARCHIQUES ET FONCTIONNELS

B Durant leur mandant, les représentants de promotion sons sous la responsabilité directe de la
Coordinatrice Générale des Instituts GHT Haute Bretagne, le Responsable de I'IFPS adjoint a la

Direction et, le cas échéant, le.la Directeur.rice de la formation concernée.

LIAISONS ET RELATIONS

La Coordinatrice Générale des Instituts GHT Haute Bretagne

Le Responsable de I'lFPS adjoint a la Direction

Le.la Directeur.rice de la formation concernée

La Direction du CH de Fougeres

La Coordinatrice du Niveau 3 et 4

Les Formateurs

Les adjoints administratifs

La documentaliste

L'agent d’entretien

Les membres des instances compétentes pour la formation concernée

EE EEE E E E BE E E

Les membres de la section relative a la vie étudiante a laquelle le représentant fait partie
intégrante

d  Les membres de I'association des Etudiants

8 Les apprenants des autres promotions

MISSIONS PRINCIPALES

- REPRESENTER LES APPRENANTS

e Représenter la promotion auprés de la Direction et des Formateurs

e Participer, préparer la réunion des instances compétente pour la formation concernée

e Représenter la promotion a la CSIRMT de I’hépital de Fougéres

e Représenter la promotion lors des réceptions ou manifestations de I'Institut sur demande de la
Direction.
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- COMMUNIQUER AUPRES DES APPRENANTS

e Participe a la communication et a la mise en ceuvre des consignes de sécurité au sein de l'institut.

e Porte-paroles et médiateur de la promotion aupreés de la Direction de leur institut de formation,

des Cadres formateurs.

e Communiquer les informations relatives a la pédagogie et a la vie étudiante dans leur promotion.

e Mettre a jour le panneau d’affichage mis a disposition

e Contribuer a établir des liens fonctionnels avec |'association des étudiants de I'Institut de
Formation.

e Animer et négocier les intéréts de leur promotion.

e Transmettre ses missions et dossier en cours aux représentants successeur le cas échéant.

L'association AVIEEF met en place des projets d'innovation sociale afin de répondre aux besoins des
étudiants. Elle a aussi un réle de représentation des étudiants au niveau local auprés des différents
acteurs locaux. (Date de création : 21/12/2012)

Objet de l'association : favoriser l'entraide et la solidarité entre les étudiants de défendre et de
représenter les intéréts des étudiants, d'aider au développement des activités aux étudiants, d'aider a
I'insertion des étudiants en premiére année et des aides-soignants, ambulancier et accompagnant
éducatif et sociale.

@ association.etudiantseleves@ifps-chfougeres.bzh

Les apprenants n'ont pas de service de restauration sur place mais des réfrigérateurs et micro-ondes
sont mis a leur disposition dans leur salle de détente.

Vous trouverez également une machine a café, un distributeur de boissons et de friandises puis une
bouilloire.

Vous pouvez également vous rendre dans le bourg de Javené ou vous trouverez :

-une boulangerie qui vous propose tous les jours du mardi au vendredi des formules sandwicks, boissons
et dessert

-le Kapa'lav (bar tabac) qui propose des plats (burgers, panini, tartes salés, croques) a manger sur place
ou a emporter

Puis un restaurant se trouvant a 5 minutes en voiture propose des menus chauds sur place ou a emporter
« Alapart»
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L'IFPS ne propose pas d'internat, mais les étudiants et éléves qui recherchent un logement trouveront
des solutions a Fougeres mais aussi a Javené.

Des offres de logements de particuliers sont disponibles sur demande auprés du secrétariat:
secretariat@ifps-chfougeres.bzh

Les recherches peuvent également étre faites sur internet (Ouest France, Le bon coin...)

Les offres d’emplois sont mises a disposition sur notre site internet www.ifps-chfougeres.bzh dés

réception par les établissements de santé
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| Institut de Formation aux Professions de Santé
Centre Hospitalier de Fougeres
ZA de la Grande Marche
6 rue Claude Bourgelat
35133 JAVENE

Mail :_secretariat@ifps-chfougeres.bzh
Site internet : www.ifps-chfougeres.bzh
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France
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Altitude : 90 metres


mailto:secretariat@ifps-chfougeres.bzh
http://www.ifps-chfougeres.bzh/

o

Acces en voiture

Le plus simple pour les étudiants et éléves qui devront se rendre également pendant leur formation sur
les différents lieux de stage.

De Fougeres : au rond-point de la Hayais prendre D798, puis tourner a droite en direction de Javené,
suivre ZA de la Grande Marche, devant I'Hippodrome de Javené tourner a droite, rue Claude Bourgelat
et se rendre au numéro 6

Pensez aussi au covoiturage !

R=—=

Acces en bus

Pour plus d’informations se rendre sur le site www.lesurf.fr
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Voici les horaires pour se rendre a I'lFPS

(année 2025-2026)

— LIGNE @) GANDHI ARTISANS

DU LUNDI AU VENDREDI Circule uniqwlenlhmermdi

République ©0©9 07:37 07:37 08:07 08:37 08:42 09:07 09:37 10:42 1222 1310 1352 1422 1522

PERIODE SCOLAIRE & . . . . e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
PERIODE VACANCES . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Gandhi & © 06:28 06:45 0T:18 07:45 08:19 1 12:05 12:54 13:36 14:06 15:06 15:37 16:01 16:21 16:40 17:17 17:50 18:20 18:48 19:18
Cotteréts & 06:29 06:46 07:19 07:50 08:20 = . 10:55 1206 1255 13:37 14:07 15:07 1538 16:02 16:23 1642 1719 17:52 1821 1850 19:20
Beaumanoir 06:30 06:47 07:20 07:51 0821 0&51 0921 1026 10:56 12:07 1256 13:38 14:.08 15:08 15:39 16:03 16:24 16143 1720 17:53 1822 18:51 1921
Normandie 06:31 06:48 07:21 07:52 08:22 08:52 09:22 10:27 1057 1208 12:57 1339 14:09 15:09 15:40 16:04 16:26 1645 17:22 17:54 1823 18:53 19:23
Arromanches 06:32 06:49 07:23 07:54 08:24 08:54 09:24 1029 10:59 1210 1258 13:40 14:10 1510 15:41 16:05 16:29 16:48 1724 17:55 18:24 18:55 1925
: 07:55 08:25 08:55 09:25 1030 1100 1211 1259 13:40 14:10 1510 15:41 16:05 16:30 1649 1725 17:55 1824 18:55 1925
06:34 06:51 07:26 07:56 08:26 08:56 09:26 10:31 11:01 1212 13:00 13:41 1411 1511 1542 1606 1631 1650 1726 1756 18:25 18:56 1926
06:35 0652 07:28 07:58 08:28 08:58 09:28 10:33 11:03 12:14 1301 1342 1412 1512 15:43 16:07 16:32 1651 17:27 1757 18:26 18:57 1927
06:37 06:54 07:35 07:35 08:05 08:35 08:05 08:35 10:40 1110 12:20 13:08 13:50 14:20 15:20 15:50 16:15 16:40 17:02 17:35 18:05 18:35 19:05 19:35
Jean-Jaurés @ 08:40
1112
1113

w
w
[

s
v
2
[=]
w

Chesnardiére 07:38 0738 08:08 08:43 09:08 0938 10:43 11 1213 1223 1311 1353 14:23 1523
Roussin 07:39 07:38 08:08 08:43 09:08 09:38 10:43 1113 1215 1223 1311 1353 14:23 1523
Guéhenno & 07:40 08:09 09:09 09:39 10:44 11:14 1224 1312 13:54 14:24 1524
Haras & 07:41 0&:10 09:10 09:40 10:45 1115 12:25 1313 1355 1425 1525
Gué-Maheu & 07:42 08:11 09:11 0941 1046 1116 1226 1314 1356 14:26 1526
Centre Culturel 07:43 07:39 08:12 09:12 0942 10:47 1107 1216 1227 1315 13:57 1427 1527
Chittiére 07:44 07:40 08:13 09:13 09:43 10:48 1118 1217 1228 1316 13:58 14:28 1528
Thérése Pierre 07:45 07:41 08:14 09:14 09:44 1049 11:19 12:18 1229 1317 1359 14:29 1529
Iné 07:46 08:15 09:15 09:45 1050 11:20 12:20 12:30 13:18 14:00 14:30 1530
La Grande Marche 07:49 0817 08:47 0917 09:47 10:52 11:22 12:32 13:20 14:02 14:32 1532
Bioagropolis 07:50 08:18 08:-18 0918 09:48 10:53 11:23 1233 1321 14:03 14:33 1533
Croix Guerin 07:53 08:21 09:21 09:51 10:56 1126 12:24 1236 1324 14:06 14:36 1536

09:22 09:52 10:57 11:27 1225 12:38 1326 14:08 14:38 15:38
12:27 12 14:40 15:40

—LIGNEQ GANDH[ m ARTISANS
LE SAMEDI Z

PERIODE SCOLAIRE & . . . . . . . . . .
PERIODE VACANCES . . . . . . .

Gandhi & & 12:01 13:01 14:01 1501 16:06 17:21 1B:31
Cotteréts & 1202 13:02 14:02 1502 1607 1722 1832
Beaumanoir 12:03 13:03 14:03 1503 16:08 1723 18:33 HORAIRES VALABLE A PARTIR DU
Normandie 12:04 13:04 14:04 1504 1609 1724 1834 1 SEPTEMBRE 2025.
Arromanches 1205 13:.05 14:05 15:05 1610 1735 18:3% Sous réserve de modifications en cours d'année.
Bourdon & 1206 1306 14:06 1506 1611 1726 1836
Hépital € ez 1207 13:07 14:07 1507 1612 1727 18:37 www.lesurf.fr
9 ¢ Urbanistes & 1208 1308 14:08 1508 1613 1728 18:38
=1 § Carnot OO mmeznio 12:18 13:15 14:15 15:15 16:20 17:35 18:45 Les horaires sont donnés 3 titre indicatif,
o] Jean-Jaurés @ ils varient en fonction des conditions de circulation.
E4$ République OO0 09:02 10:07 1012 1230 1317 1417 1547 1622 17:37 1847
o Chesnardiére 09:03 10:08 1113 1221 1318 1418 1518 1623 1738 18:48
Roussin 09:04 10:09 1114 1222 1319 1419 1519 1624 17:39 18:49
Guéhenno &
Haras &
Gué-Maheu €
Centre Culturel 09:05 10:10 1135 1223 1320 1420 1520 1625 17:40 18:50
Chittiére 0906 1011 1116 1224 1321 1421 1521 1626 1741 1851
Thérése Pierre 0%:07 10:12 1117 1225 1322 1422 1522 1627 1742 1852
Iné - . 09:08 1013 1148 1226 1323 1423 1523 1628 1743 18:53
La Grande Marche = Un b b s
2 Bioagraopolis Siu RF OGGLO (B trarsdav
=4 % Croix Guérin 09:11 1046 1121 1239 1326 14:26 1526 16:31 17:46 1856 rousenss
Ed ¢ Centre 0912 1047 1122 1230 1327 1427 1527 1632 1747 1857
Artisans 09:13 10:18 11:23 12:31 13:28 1428 1528 16:33 17:48 18:58
— LIGNE @) ARTIsANS GANDHI Cireye uiguement Circule uniquement
DU LUNDI AU VENDREDI [L[M] Fe= euf ' ‘T"d' mardi, M'“"e"dﬁd'
ﬁlm!’wulll (-] - - - - - - L - - L] L] - - - L] - - - L] - - - - - -
PERIODE VACANCES % . . . . . - . . - . . . - - . . - .
Artisans 07:07 0715 07:34 08:04 08:34 05:34 11:08 11:49 12:49 1329 14:19  14:49 15:45 16:33 17:04 17:34 18:04 18:34 15:04
& Plaisance 0709 0721 0736 O08:.06 0836 0936 1111 1151 1251 1331 1421 1451 15:51 16:35  17:06 17:36 1806 18:36 1906
& Martiniére 06:35 0711 0723 0738 0808 0838 0938 1113 11:53 1253 1332 1433 1453 15:53 1636 17-08 1738 1807 1837 1%:07
Centre 06:37 0713 0724 0739 08:09 0839 09:33 1114 1154 1254 1333 1424 1454 15:54 16:37 17:09 1739 18:08 18:38 1908
Craix Guérin 06:39 0715 0726 0742 0812 08:42 0942 1117 1157 1257 1336 1427 1457 15:57 16:38 1712 17:42 1810 18:40 1%10
La Grande Marche 06:41 0717 07:45 0815 08:45 0945 11:20 12:00 13:00 1339 1430 15:00 16:00 16:41 1715 17:45 1812 18:42 1912
"Blmgmpnlls 0746 0816 08:46 0946 1N 1201 13:01 1340 1431 1501 16:01 16:42 1716 (4735 1746 1813 1843 1913
Iné 07:49 08:19 08:49 09:49 11:24 12:04 13:04 1343 1434 1504 16:04 16:45 1749 17:49 1816 1B:46 1916
se Pierre 0750 08:20 08:50 09:50 1125 12:06 1205 1305 1344 14:335 15:05 16:05 16:45 16:46 1720 17:50 1817 1847 19407
Chattiére 0751 0821 0851 0951 1126 1207 1206 1306 1345 1436 1506 16:06 1646 1647 1721 17:51  18:18 1B:48 1918
Centre Culturel 07:52 0822 0852 0952 127 12:08 12:07 16:47 16:48 1722 17:52  18:19 1B:49 1919
Gué-Maheu € 0753 0823 0853 0953 11:28 1208 16:48 1649 1723 1753 1820 1B:50 1920
Haras 0754 08:24 08:54 0954 11:29 12-09 16:49 16:50 1724 1754 181 1851 191
¥ Guéhenno € 06! 07:55 0825 0855 0955 11:30 1210 16:50 1651 17:35 1755 1822 1852 1922
| § Roussin 0651 0727 0735 0756 08:26 0856 0956 131 1209 1211 16:51 1652 1726 1756 1823 1853 1923
Chesnardiére 06:52 0728 0736 0757 0827 0857 0957 1132 1210 1212 16:52 1653 1727 — 17:57  18:24 18:54 1924
ue 806 06:53 0729 0737 0758 08:28 0858 0958 133 121 1213 16:53 1655 17:28 17:58 1825 1B:55 1925
ﬁeﬁalﬂﬂlh 06:58 0%35 07:40 08:05 08:35 09:05 10:05 10:40 11:40 1218 12:20 17200 17:02 17:35 18:05 18:35 19:05 1935
0653 0736 08:06 0836 0306 10:06 1041 1141 1221 1551 1621 17:03 1736 1806 1836 1906 1336
"np";ﬂ‘}m 0700 0737 08:07 0837 03:07 10:07 1042 1142 120 1552 1622 17:04 1737 18:07 1837 1307 197
Bourdon € 07:01 0738 08:08 08:38 09:08 10:08 1043 11:43 1223 1553 1623 17:05 1738 18:08 18:38 19:08 1938
Arromanches 07:01 0738 08:08 08:38 09:08 10:08 1043 1143 1223 1553 1623 17:05 1738 18:08 18:38 15:.08 19:38
§ Normandie 07:02 0739 08:09 08:39 09:09 10:09 1044 11:44 12:24 15:54  16:24 17:06 1739
§ Beaumanoir 07:03 0740 0810 08:40 09:10 1010 10:45 1145 12:25 15:55  16:25 17:07 17:40
Exmnﬂ 07:04 0741 08:11 0841 0911 10:11 1046 11:46 12:26 ¥ 1626 17:08  17:41
Saint L& & 07:05 0742 08:12 0842 0812 10012 10:47 1147 1227 1327 1402 1457 15227 1557 1627 17:09 1742
Gandhi & & 07:06 07:43 08:13 08:43 0%:13 1043 10:48 1148 1228 1328 14:03 14:58 15:28 1558 1628 17:10  17:43
~— LIGNE @) arTisans mgmmu
e sameor DM TE] [
PERIODE SCOLAIRE & - . . . . . . - . -
PERIODE VACANCES § . . . . . . . . . -
Artisans 08:17 09:17 10:22 11:32 13:32 14:32 15:32 16:44 17:57 19:12
3§ Plaisance 0819 0919 1024 1134 1334 14:34 1534 1646 1759 19:14 HORAIRES VALABLE A PARTIR DU
" & Martiniére 0820 0920 1025 11:35 1335 14:35 1535 16:47 18:00 19:15 1 SEPTEMBRE 2025.
=4 % Centre 08:21 0921 1026 1136 1336 14:36 1536 1648 18:01 19:16 Sous réserve de modifications en cours d’année.
Croix Guérin 0822 0922 1027 1137 1337 1437 1537 1649 18:02 1917
Iné 0825 0925 1030 1140 1340 14:40 1540 16:52 18:05 1920 www.lesurf.fr
Tl':éri:gvium 0825 0925 10:30 11:40 1340 14:40 1540 1652 18:05 1920
Chattiére 0826 0926 10:31 1141 13:41 14:41 1541 1653 18:06 1921 i s & titre indicati
Centre Culturel 0826 0926 10:31 1141 1341 1441 1541 1653 1806 1921 lsmﬁifgfg;ﬁ:;gﬁ;ﬁ;f:;ﬁﬂm
Roussin 08:27 0927 10:32 1142 1342 1442 1542 1654 1807 1922 -
Chesnardiére 0828 0928 10:33 1143 1343 1443 1543 16:55 18:08 19:23
¥ § Forum
=4 % Médiathéque © O & 08:29 0929 1034 1144 1344 14:44 1544 1656 18:09 19:24
Tl § Carnot © © 0 © O seew 08:35 09:35 10:40 11:50 13:50 14:50 1550 17:02 18:15 15:30
=3 & Urbanistes & 08:36 09: 1551 17:03 1816 19:31
(o) % Hopital © swzn 08:37 1552 17:04 1817 19:32
Bourdon & 08:38 1553 17:05 1818 19:33
Arromanches 08:39 15:54 1706 1819 19:34
Normandie 08:40 1555 1707 18:20 19:35
Beaumanoir 08:41 1556 17:08 18:21 19:36 — TR
Gorron @ 08:42 1557 1709 1822 19:37 SIURF .. 066l (Fumecor
Saint L§ € 08:43 1558 1710 1823 19:38 v FouGERES

Gandhi & O 0B:44 09:44 10:49 11:59 13:59 14:59 15:59 17:11 18:24 19:39




L'IFPS vous propose un parking avec 200 places.

Les emplacements de parking situés devant I’'entrée principale de I'lFPS sont réservés aux personnels
et aux visiteurs de I'lFPS.

Les autres places de parkings sont accessibles aux étudiants et éléves. Des places handicapées sont
disponibles pour acces aux personnes a mobilité réduite.

Tout véhicule est garé dans le sens de départ.
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Direction

LAUNAY Laurent

Cadre Supérieur de Santé
Responsable de I'IFPS
Directeur par intérim de I'IFSI et Directeur de I'IFAS

laurent.launay@ifps-chfougeres.bzh

FADIL Christine

Formatrice IFA
Directrice de I'IFA et Coordinatrice du niveau 3

christine.fadil@ifps-chfougeres.bzh

Secrétariat

CHANQUELIN Sonia

Assistante IFSI

sonia.chanquelin@ifps-chfougeres.bzh

PRIOUL Valérie

Assistante IFAS - IFA

valerie.prioul@ifps-chfougeres.bzh

FERRON Sylvie

Assistante Ressources Humaines et Finances

martine.trehet@ifps-chfougeres.bzh

Formatrices

ALIX Anne-Cécile

Formatrice IDE 1%¢ année

anne-cecile.alix@ifps-chfougeres.bzh

BIARD Marie-Yolande

Formatrice IDE 3™ année

marie-yolande.biard@ifps-chfougeres.bzh

BOSCHEREL Roseline

Formatrice IDE 3*™ année

roseline.boscherel@ifps-chfougeres.bzh

COURTAIS Anne

Formatrice IDE 2™ année

anne.courtais@ifps-chfougeres.bzh

CUQUEMELLE Astrid

Formatrice IDE 2®™ année

astrid.cuquemelle@ifps-chfougeres.bzh

DELALANDE Elise

Formatrice IFAS

elise.delalande@ifps-chfougeres.bzh

DE ARAUJO Caroline

Formatrice IDE 1%¢ année

caroline.dearaujo@ifps-chfougeres.bzh

GOURDIN Mélissa

Formatrice IDE 3®™ année

melissa.gourdin@ifps-chfougeres.bzh

JOURDAN Estelle

Formatrice IDE 2®™ année

estelle.jourdan@ifps-chfougeres.bzh

MARTIN Marianne

Formatrice IDE 3®™¢ année

marianne.martin@ifps-chfougeres.bzh

PELE Marina

Formatrice IDE 1%¢ année

marina.pele@ifps-chfougeres.bzh

SERUSIER Mélanie

Formatrice IFAS

melanie.serusier@ifps-chfougeres.bzh

Documentaliste

ROBERT Ghislaine

Documentaliste

ghislaine.robert@ifps-chfougeres.bzh

Webmaster

GALAND Jérémie

Webmaster

jeremie.galand@ifps-chfougeres.bzh

Agent d’entretien

DEMOL Patricia

Agent d’entretien

patricia.demol@ifps-chfougeres.bzh
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)
’ IFPS
” FOUGERES

. Centre Hospitalier
N\ : FOUGERES

9 secretariat@ifps-chfougeres.bzh

02 99 17 70 94 (IFSI)
0299 17 73 68 (IFAS — IFA)
029917 17 70 18 (RH et Finances)

IFPS du CH de Fougeres

9 ZA de la Grande Marche
6 rue Claude Bourgelat
35133 JAVENE
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L’ensemble du personnel est heureux de vous
accueillir et reste a votre écoute pour tout
complément d’information.

Excellente année a vous !
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